

«Утверждаю»

Директор МОУ СОШ



с. Канавка

_______З.С.Хамзина

Положение 

О проведении акции «Пополни фонд библиотеки»

Цели и задачи: повышение интереса к чтению, привлечение учащихся к библиотеке.
Организация и сроки проведения акции

Акция проводится с   06  декабря по 11 декабря 2010 года.  На базе МОУ СОШ с.Канавка Ал-Гайского района 1-11 классов. Ответственным за проведение акции является классный руководитель  6 класса МОУ СОШ с.Канавка Кадралиева С.Б.

Условия проведения акции
Классным руководителям 1-11 классов обеспечить участие учащихся в акции. Учащимся и учителям принести журналы и книги, которые могут быть необходимы  для  учащихся школы. 

Классному руководителю 6 класса Кадралиевой С.Б. с учащимися собрать и передать собранные книги и журналы школьному библиотекарю Сарсенгалиевой С.Ф.

Подведение итогов

О проведении акции Кадралиевой С.Б. предоставить отчет о проделанной работе на школьной  линейке 11 декабря 2010 г.

                                                                                                    «Утверждаю»

Директор МОУ СОШ



с. Канавка

_______З.С.Хамзина

Положение 

О проведении акции «Новогодние украшения для малоимущих семей»

Цели и задачи: способствовать воспитанию доброты и милосердия, нравственных качества, выявление правильного и ошибочного представления о доброте и добрых делах.

Организация и сроки проведения акции

Акция проводится с   13  декабря по 20 декабря 2010 года.  На базе МОУ СОШ с.Канавка Ал-Гайского района 1-11 классов. Ответственным за проведение акции является классный руководитель  6 класса МОУ СОШ с.Канавка Кадралиева С.Б.

Условия проведения акции

Классным руководителям 1-11 классов обеспечить участие учащихся в акции. Учащимся и учителям принести новогодние украшения, которые могут быть необходимы  для  малоимущих семей. 

Классному руководителю 6 класса Кадралиевой С.Б. с учащимися собрать  новогодние украшения и распределить по семьям.

 Подведение итогов

О проведении акции Кадралиевой С.Б. предоставить отчет о проделанной работе на школьной  линейке 25  декабря 2010 г.

Муниципальное общеобразовательное учреждение

Средняя общеобразовательная школа с. Канавка

Выписка из приказа №226 от 14.12.10

«О праздничном оформлении учреждений образования»

На основании приказа отдела образования №381 от 07.12.10 «О праздничном оформлении учреждений образования»,

Приказываю:

П.1. провести мероприятия по внутреннему и внешнему оформлению школы к Новому году

П.1.1. До 20 декабря 2010 года сдать игрушки для районной елки.

П.2. Контроль за исполнением настоящего приказа возлагаю на заместителя директора по ВР Кадралиеву С.Б.

Директор школы: ______З.С. Хамзина

Ознакомлена: _______С.Б. Кадралиева

«Согласовано»
«Утверждаю»

Зам. директора по ВР:
           Директор МОУ СОШ

______ С. Б. Кадралиева
                                                       с.Канавка

                           ________ З.С.Хамзина

Пр. № 131 от 27.08.10 г.

Воспитательная система МОУ СОШ с.Канавка

На 2010- 2014 учебные года

                     Рассмотрено на педагогическом 

совете протокол № 1 от 25.08.10 
Концепция воспитательной системы МОУ СОШ с.Канавка

Краткая справка-аннотация по программе

Социально - экономические преобразования, происходящие в стране существенные изменения в деятельности сельской школы, состояние и уровень работы, которой сегодня определяется тем, что она является главным фактором жизнеспособности, сохранения и развития села, одним из культурных и духовных центров на селе.

Содержание и организация учебно-воспитательного процесса в сельской школе в значительной степени определяется комплексом объективных и субъективных факторов, обуславливающих специфику её функционирования и перспектив развития.

 
  Преимущества осуществления педагогической деятельности на селе характеризуются:

       достаточно широким представлением учителей о детях, условиях их жизни, быта, отношениях в семье, среди сверстников и т.д.;

        близостью к природе, народным обычаям, традициям; 

        силой общественного мнения, авторитетом педагогов на селе;

        меньшим уровнем преступности, ограниченностью круга общения;

        принадлежностью большинства родителей к одному трудовому коллективу  их компактному проживанию, постоянному общению с коллегами вне работы;

        оптимальными условиями для подготовки учащихся к жизни на селе, сельскохозяйственному производству, проявления самостоятельности детей и решении хозяйственных и жизненных проблем.

       За последние годы наиболее важными достижениями коллектива являются следующие: 

        более эффективным стало педагогическое влияние на процесс развития личности ребёнка, формирование его нравственного, познавательного, коммуникативного, национального, эстетического, трудового, физического потенциала;

    происходит интеграция учебного и воспитательного процессов в решении целей и задач воспитания;

    наблюдается рост удовлетворённости учащихся и родителей морально - психологическим климатом в школе, деятельностью учебного заведения;

    сложились традиции школы;

    у педагогов и школьников преобладает позитивное настроение;

      педагогами осознана полезность работы по формированию детского коллектива;

     под постоянным контролем администрации находится работа по профилактике правонарушений:

а) раннее выявление неблагополучных семей и учащихся группы риска;

б) вовлечение учащихся, особенно «трудных», в деятельность школьных и внешкольных кружков, секций, и объединений;

в) ведение дневника наблюдений за поведением «трудных» подростков;

г) посещение их семей и тесная связь с родителями;

д) организация встреч учащихся с врачами – специалистами и представителями правоохранительных органов.

   За последние три года учащимися школы не совершено ни одного преступления, отсутствуют  правонарушения среди учащихся, отсутствует  число ребят, состоящих на внутреннем учёте в школе, сократилось количество неблагополучных семей. 

     Достигнутая устойчивость функционирования школы и результативность её деятельности,  тем не менее, не снимает некоторых проблем, преодоление которых даст новый импульс развитию школы.

Общая характеристика воспитательной системы
    
В этих условиях школе невольно приходится искать оптимальные способы организации воспитания с учётом возможностей среды. Сама логика жизни привела педагогов к необходимости опоры на системный подход.

   
 Данная концепция воспитательной системы МОУ СОШ с.Канавка  является результатом теоретической подготовки и практической деятельности коллектива школы и имеет своей целью обозначить основные ценности, цели, направления воспитывающей деятельности, принципы педагогического воздействия, структуру и порядок управления школой как воспитательной системой. 
    
Воспитательная система (в отличие от системы воспитательной работы, которая предполагает взаимосвязанную совокупность форм и методов внеурочной деятельности, направленную на организацию досуга школьников) - это система, которая охватывает весь образовательный процесс, интегрирует учебную и внеурочную деятельность учащихся, деятельность и общение за пределами школы и т. д.

   Воспитательная система МОУ СОШ с.Канавка  – система открытая.

 Школа находится в селе со слабо развитой социально-культурной инфраструктурой. Это ориентирует школу стать учреждением,  компенсирующим культурную бедность села. Школа использует воспитательные возможности сельской библиотеки, дома культуры, которые выступают как компоненты воспитательной системы. Взаимодействуя с семьями детей и возможности социума школа включается в преобразование среды (охрана природы, уборка территории села, помощь колхозу, забота о детском саде, помощь престарелым людям и ветеранам педагогического труда  и др.). 

   Воспитательная система школы – развивающаяся система. В процессе работы постоянно конкретизируются цели воспитания, расширяются системно-образующие виды деятельности и совершенствуются отношения и взаимодействие с окружающей средой.

    Воспитательная система школы является гуманистической. Она ориентирована на личность ребёнка, на развитие его способностей, задатков, индивидуальности, на подготовку его к жизни среди людей, взаимодействию с ними, на самопознание и самовоспитание ребёнка; на создание в школе обстановки социальной защищённости, взаимодействия, взаимопонимания, творческого содружества.

   Главное для школы – превращение её в школу воспитывающую.

 Компоненты воспитательной системы
    Воспитательная система предполагает единство воспитания в трёх сферах: в процессе обучения (в урочной деятельности), во внеурочной деятельности и в социуме. Она включает в себя следующие компоненты:

          Целеполагание как проектирование идеальной модели выпускника школы, определяющее и диагностику, и содержание воспитательной деятельности, и характер отношений педагогов и воспитанников;

            Содержание деятельности педагогов и воспитанников представляет собой систему разнообразных дел, поручений, заданий, традиций, определяющих социально ценный жизненный опыт детей и духовную атмосферу школы;

        Педагогизация социальной среды в сельской местности;

        Непрерывная педагогическая диагностика, постепенно переходящая в самодиагностику школьников;

        Создание необходимых условий для достижения достаточной результативности педагогического труда, развития педагогической культуры учителей и воспитателей.

Цели и ценности
      
Цель воспитательной системы школы – развитие социально ориентированной личности, способной строить жизнь, достойную человека, обогащённой знаниями о природе и человеке, готовой к созидательной, творческой деятельности и нравственному поведению.

       Основная функция системы – создание условий для развития этой личности.

       Опираясь на специфические особенности сельской местности, влияющие на становление личности ребёнка, цель воспитательной системы мы представляем в виде модели личности выпускника  школы - здоровая, творчески развитая, социально ориентированная личность, способная строить достойную человека жизнь;
        умеющая сделать сознательный жизненный выбор в пользу творческого

самоопределения;

        умеющая адекватно оценивать свои познавательные возможности и ставить посильную творческую задачу;

        умеющая продуктивно общаться на уровне приобретённого опыта (знаний, компетентности);

        умеющая сознательно организовать свой стиль (образ) жизни в конкретной социокультурной среде и проработать перспективы своего культурного роста;

        знающая свои реальные профессиональные предрасположенности;

        умеющая делать аргументированный, сознательно мотивированный выбор в процессе профессионального самоопределения.

       Каждая из составляющих этой модели предполагает наличие у юноши и  девушки определённого уровня знаний, умений, навыков, сформированных качеств и привычек. На основе модели выпускника разработаны модели школьника каждой возрастной категории.

       Анализ современных документов по проблеме воспитания, изучение опыта других сельских школ и деятельности педагогов нашей школы, опрос учащихся позволили определить основные ценности и идеи, которые должны лежать в процессе воспитания.

 1 группа - общечеловеческие ценности: Человек, Семья, Родина, Земля, Природа, Вера, Знания, Милосердие, Память.
     Центральное место в воспитательной системе школы занимает формирование экологического сознания: ответственного отношения к природе, к себе как составной части природы, к окружающему нас миру, к живым существам вокруг нас. Эти ценности могут быть усвоены школьниками, если будут правильно воплощены следующие идеи:

        идея согласования ценности поколений (совместное сотрудничество учащихся и педагогов);

        идея приобретения навыков осознанного выбора и понимания личной ответственности за сделанный выбор;

        идея оптимальной организованной деятельности школьников.  

2 группа – ценности, отражающие культурно – историческую память.
Здесь в основу работы положили идею сохранения и развития традиций, которая предполагает:

а) организация поисковой деятельности через музейную комнату;

б) историческое и литературное краеведение;

в) изучение истории школы и сохранения её традиций

3 группа ценностей – личностные ценности.
Учёт потребностей и интересов ребенка. Интерес  - ступенька к саморазвитию.

В основу здесь положена идея творчества, как результата развития личности.

Вся воспитательная работа строится на следующих принципах:
        уважения личности;

        коллективной деятельности;

        разумной требовательности;

        учёт возрастных особенностей;

        стимулирования самовоспитания;

        связи с реальной жизнью села, района, области;

        опоры на интересы и потребности учащихся, педагогов, родителей, учёта социального заказа сельской школе;

        опоры на национальные, региональные и местные традиции. 

Основу воспитательной работы школы составляет  Программа воспитательной работы с учащимися – «Я – Гражданин России». 
Обоснование программы

В условиях рыночных отношений и пропаганды личного успеха, расчета на свои силы, слабеет традиционное для России   добротворчество, бескорыстная помощь слабым. Поэтому задача школы – воспитать в ребенке отношение к окружающим людям как к высшей ценности на земле. Сегодня школа должна стать не только местом, где постигаются разнообразные науки, но и школой практического гуманизма.

Воспитательная система нашей школы базируется на следующих идеях:

- развития ученика, его творческой индивидуальности в ходе реализации основных и дополнительных образовательных программ, развития личности педагогов и педагогической системы школы в целом.

- творчества, которая лежит в основе универсального механизма развития личности, обеспечивает ее вхождение в мир культуры. Творчество пронизывает всю жизнедеятельность участников образовательного пространства;

- сотрудничества, реализующейся в партнерских отношениях субъектов воспитательной системы, в совместной деятельности детей и взрослых, обеспечивающей творческую позицию каждого на всех этапах коллективной жизнедеятельности: от выдвижения цели до оценки результатов;

- выбора и ответственности, позволяющей предоставить ученику и учителю возможность выбора образовательных маршрутов (на уровне содержания, методики, темпа, сложности, партнера и т.д.). Ее признание означает, что воспитанники и педагоги свободны и ответственны в становлении собственных личностей.

- открытости – школа открыта для широких социальных связей: с творческой интеллигенцией, представителями науки, политики, различными творческими объединениями. Не ребенок адаптируется к имеющимся условиям, а условия проектируются с адаптацией на особенности ребенка.

Цель воспитания в нашей школе – это формирование социально активной личности, раскрытие, развитие, и реализация творческих способностей учащихся в максимально благоприятных условиях организации образовательного процесса.

Мы полагаем, что образ выпускника может складываться из шести потенциалов личности школьника: 

1) познавательного, 

2) патриотического, 

3) нравственного,

4) художественно-эстетического, 

5) спортивно-оздоровительного,

6) трудового

Из этого вытекают задачи воспитания: 

- содействие учащимися в освоении ценностей общества, в котором они живут, и способов самоопределения в нем; 

- предоставление личности широких возможностей для выбора индивидуальной траектории развития и способов самореализации;

- содействие формированию сознательного отношения школьника к своему здоровью как естественной основе умственного, физического, трудового и нравственного развития;

- организация воспитательного пространства через детские объединения, где учащиеся  развивают свои способности и склонности;

- формирование уважения к человеческому достоинству, к правам других.

    Организация воспитательной деятельности базируется на следующих принципах:

- приоритета общечеловеческих ценностей: добра, уважения, ответственности, готовности прийти на помощь, старательности, добросовестности;

- природосообразности воспитания: опоры на природу ребенка, его врожденные психологические особенности, возможности;

- демократизма;

- опоры на лучшее в человеке;

- системности в воспитании;

- свободы;

- саморегуляции;

- педагогической поддержки;

- диалога участников воспитательного процесса.

Пояснительная записка


Воспитание гражданина страны – одно из главных условий национального возрождения. Функционально грамотный гражданин – это человек, любящий Родину, умеющий реагировать на изменения в обществе, защищать свое человеческое право. Понятие ГРАЖДАНСТВЕННОСТЬ предполагает освоение и реализацию ребенком своих прав и обязанностей по отношению к себе самому, своей семье, коллективу, родному краю, Отечеству, планете Земля. Это проблемы не только философские, социальные, экономические, но и педагогические. Важно воспитать деятельного гражданина своей Родины а не стороннего наблюдателя. Формируя гражданина, мы, прежде всего, должны видеть в нем человека. Поэтому гражданин с педагогической точки зрения – это самобытная индивидуальность, личность, обладающая единством духовно-нравственного и правового долга.



Главное в программе «Я – Гражданин России» - системный подход к формированию гражданской позиции школьника, создание условий для его самопознания и самовоспитания. При этом важно использовать педагогический потенциал социального окружения, помочь учащимся освоить общественно-исторический опыт путем вхождения в социальную среду, выработать свой индивидуальный опыт жизнедеятельности.


Программа используется в школе с 1-го по 11-й  классы. Она включает в себя 6 направлений, связанных между собой логикой формирования гражданина России. 

- Интеллектуальное «Я и Мир Знаний». Девиз «Знание – сила»

- Патриотическое «Я и Мое Отечество». Девиз – Наш дом – Россия»

-Художественно-эстетическое «Я и Культура». Девиз: «Делу – время, потехе – час»

- Спортивно-оздоровительное «Я и Спорт». Девиз: «В здоровом теле – здоровый дух»

- Нравственно-правовое «Я и Общество». Девиз: «Твори добро» 

- Трудовое «Я и труд». Девиз: «Глаза – боятся, а руки – делают»


Управление воспитательным процессом осуществляется через массовые, коллективные, групповые и индивидуальные формы его организации.

Характерологические ориентиры личности выпускника
Свободная личность. Высокий уровень самосознания, гражданственности, самоуважения, самодисциплины, самостоятельности в принятии решений и ответственности, свободный выбор содержания жизнедеятельности.
Гуманная личность. Милосердие, доброта, способность к состраданию, сопереживанию, терпимость, доброжелательность, готовность оказать помощь, стремление к миру, понимание ценности человеческой жизни.

Духовная личность. Потребность в познании и самопознании, в красоте, в рефлексии, в общении, в понятии смысла жизни, автономия внутреннего мира, цельность.

Творческая личность. Развитие способности, потребности в преобразующей деятельности, высокий уровень знаний, умений и навыков, развитый интеллект, интуиция, жизнетворчество.

Практическая личность. Знание основ экономики, трудолюбие, хозяйственность, компьютерная грамотность, владение языками мира. Здоровый образ жизни. Физическая закалка, эстетический вкус, обустройство дома, обеспечение благосостояния семьи.

Модель выпускника начальной школы

Учащиеся, завершившие обучение на ступени начального общего образования, должны:

- «освоить общеобразовательные программы по предметам учебного плана на уровне, достаточном для продолжения образования на ступени основного образования;

- освоить общеобразовательные программы по отдельным предметам школьного учебного плана на уровне, достаточном для продолжения образования в школе с углубленным изучением названных предметов в классах с гуманитарным профилем;

- овладеть навыками учебной деятельности, простейшими навыками самоконтроля учебных действий, культурой поведения и речи.

Модель выпускника основной школы

Учащиеся, получившие основное общее образование, должны:

- освоить на уровне требований государственных программ учебный материал по всем предметам школьного учебного плана.

- освоить на повышенном, усложненном уровнях сложности учебные программы по предметам: иностранный, русский языки, литература, биология, химия, физика, математика.

- приобрести необходимые знания и навыки в обществе, профессиональной среде, овладеть средствами коммуникации.

- достигнуть показателей развития интеллектуальной сферы, достаточных для организации своей познавательной, проектировочной, оценочной деятельности.
- овладеть основами компьютерной грамотности; овладеть системой общеучебных умений.

- знать свои гражданские права и уметь их реализовывать; уважать свое и чужое достоинство; уважать собственный труд и труд других людей.

Модель выпускника средней (полной) школы


Выпускник, получивший среднее (полное) образование, - это человек, который:

- освоил все образовательные программы по предметам школьного учебного плана.

- освоил на повышенном, усложненном уровнях сложности учебные программы по предметам: иностранный, русский языки, литература, биология, химия, физика, математика.

- освоил содержание выбранного профиля обучения на уровне, способном обеспечить успешное обучение в учреждениях начального, среднего и профессионального образования.

- овладеть основами компьютерной грамотности, программирования, получил навыки технического обслуживания вычислительной техники.

- умеет адаптироваться к меняющимся социально-экономическим отношениям.

- знать свои гражданские права и уметь их реализовывать.

- готов к формам и методам обучения, применяемым в учреждениях высшего профессионального образования.

- умеет осмысленно и ответственно осуществлять выбор собственных действий и деятельности, контролировать и анализировать их.

- владеет культурой жизненного самоопределения и самореализации.

- уважает свое и чужое достоинство; 

- уважает собственный труд и труд других людей; обладает чувством социальной ответственности.
- ведет здоровый образ жизни.

